|. BADANIE OPINII PRACODAWCOW

1. Czy w chwili obecnej zatrudniacie Panstwo absolwentow Fizyki UwB:

Tak Jezeli tak, to na jakim stanowisku? Nie (dlaczego?)
(ile 0sob)

2. Czy w Panstwa firmie absolwenci Fizyki UwB odbywaja/odbywali praktyki lub staz?
Tak Nie

3. Czy w ciagu najblizszego roku lub w ciggu najblizszych 5 lat planujecie Panstwo
zatrudnienie fizykow?
Tak Nie Trudno powiedzie¢

JeZeli tak, 10 KOZOT ..voiueiieiiii e

4. Jakie kwalifikacje, umiejetnosci musiatby posiada¢ absolwent aby mégt by¢ zatrudniony w
Panstwa firmie?

Kwalifikacje i umiejgtnosci Tak/Nie
Co najmniej kilkuletnie doswiadczenie w swojej specjalnosci
Bardzo dobrze ugruntowana wiedza teoretyczna i praktyczna z zakresu
nauk przyrodniczych ze studiéw (np., umiejetnos¢ pracy laboratoryjne;,
interpretacja wynikéw badan w odniesieniu do obowigzujagcych norm
prawnych, sporzadzanie dokumentacji w wybranej branzy)
Bardzo dobre wyniki na studiach (wysoka $rednia, nagrody i wyr6znienia)
Znajomo$¢ jezykdéw obcych
Umiejetnos¢ obstugi komputera
Prawo jazdy
Specjalistyczne uprawnienia
(JAKIE?) ettt ae e
Dodatkowe umiejgtnosci praktyczne nie potwierdzone dyplomem,

zwigzane z wykonywaniem pracy
(JAKIE?) ettt

5. Jezeli planujecie Panstwo zatrudnianie absolwentéw Fizyki UwB, to czy:

- konieczne jest posiadanie przez kandydatow tytulu magistra z odpowiedniej dziedziny
Tak Nie

- wystarczajgce jest posiadanie dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia (licencjata)
Tak Nie

- konieczne jest posiadanie do§wiadczenia zawodowego
Tak Nie



Il. OCENA ZATRUDNIONYCH W PANSTWA FIRMIE ABSOLWENTOW WYZEJ

WYMIENIONYCH KIERUNKOW

1. Prosimy o wypehienie ponizszej tabeli:

W jakim stopniu zatrudnieni w Panstwa firmie
absolwenci Fizyki UwB:

Bardzo

duzym

Duzym

Srednim

Matym

Bardzo

matym

1. Posiadajg rzetelng znajomos¢ zagadnien
teoretycznych?

2. Posiadaja umiejetnosci rozwigzywania
praktycznych probleméw?

3. Posiadaja przygotowanie do wykonywania
konkretnych obowigzkoéw?

4. Posiadaja umiejetnosci pracy zespotowej?

5. Posiadajg umiejetnosci komunikacyjne z
innymi ludzmi?

6. Posiadajg umiejetnos¢ samodzielnego
doksztatcania si¢?

7. Posiadajg orientacj¢ 1 wiedze o Swiecie?

8. Posiadaja umiejetnos¢ obstugi
specjalistycznej aparatury badawczej?

9. Charakteryzuja si¢ samodzielnos$cig i
kreatywnos$cia?

2. Czy zatrudnieni w Panstwa firmie absolwenci che¢tnie podejmuja dalsza nauke, tzn.

szkolenia, kursy, itp.?

3. Czy absolwenci, przychodzac do pracy w Panstwa firmie, nie majg klopotéw ze

znajomoscig jezykow obcych?

4. Z czym Panstwa zdaniem, zatrudniani absolwenci maja najwigeksze klopoty, rozpoczynajac

prace w Panstwa firmie?

5. Jakie umiejetnoSci, w opinii Panstwa, utatwiajace im podjecie pracy 1 efektywne dziatanie
w panstwa firmie, posiadaja absolwenci wyzej wymienionych kierunkow?




